Regulamin Konkursu , Etyczna Firma 2021”

Art. 1
Organizacja Konkursu "Etyczna Firma"

Okredlenia w niniejszym regulaminie oznaczaja:

1.

10.

Konkurs — konkurs ,,Etyczna Firma”, prowadzony na zasadach okreslonych w niniejszym
regulaminie;

Organizator — Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0., ul. Kijowska 1, 03-738 Warszawa;
Partner Konkursu:

a) Bank Gospodarstwa Krajowego S.A., Al. Jerozolimskie 7, 00-955 Warszawa;

b) PKN ORLEN S.A., ul. Chemikéw 7, 09-411 Ptock;

Partner merytoryczny, PwC — PwC Advisory spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k.
(poprzednio: PwC Polska sp. z 0.0.), ul. Polna 11, 00-633 Warszawa;

Uczestnik Konkursu, Uczestnik — przedsiebiorstwo zarejestrowane i funkcjonujgce w Polsce
(niezaleznie od wielkosci zatrudnienia, rodzaju dziatalnosci, kapitatu zaktadowego czy
generowanych zyskow), ktére zgtosito swojg cheé udziatu w Konkursie;

Ankieta Konkursowa, Ankieta — zestaw pytan konkursowych z zakresu etyki oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu, przygotowany przez ekspertéw Zespotu Ustug Sledczych i
Zarzadzania Ryzykiem Naduzy¢ PwC;

Formularze — Formularz Zgtoszeniowy i Ankieta Konkursowa;

Ustawa Prawo Przedsiebiorcdw — Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo Przedsiebiorcéw
(tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1292);

Regulamin — niniejszy regulamin;

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Art. 2
Cel i postanowienia ogdlne Konkursu

Organizator oraz Partnerzy i Partner merytoryczny Konkursu wspierajg dziatania na rzecz
etycznego prowadzenia biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw. Konkurs ma
na celu wytonienie i nagrodzenie podmiotéw prowadzacych w sposéb najbardziej
kompleksowy i systemowy dziatania na rzecz budowy i wzmacniania kultury organizacyjnej
opartej na etyce.

Konkurs jest przeprowadzany raz w roku, a biezgca edycja trwa od 7 paZdziernika 2021 do 14
lutego 2022 roku.



Czas przeznaczony na zgtoszenia Uczestnikow do udziatu w Konkursie i catkowite
uzupetnienie Ankiety Konkursowej obejmuje okres od 7 pazdziernika 2021 roku do 12
grudnia 2021 roku. Po uptywie tego terminu zgtoszenia nie bedg uwzgledniane, przy czym
Organizator zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu zgtoszen do Konkursu.
Informacja w tym zakresie zostanie zamieszczona na Stronie Konkursowej.

W Konkursie nie mogg braé udziatu podmioty zalezne w rozumieniu przepisdow ustawy z dnia
15 wrzesnia 2001 r. Kodeks Spotek Handlowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 505) od
Organizatora, Partneréw Konkursu i Partnera merytorycznego.

Podmioty nalezgce do grup kapitatowych biorg udziat w Konkursie jako jeden Uczestnik —
wypetniajg wspdlny Formularz i mogg otrzymad jeden Tytut.

Art. 3
Warunki udziatu w Konkursie

Do Konkursu mogg przystgpi¢ wszystkie przedsiebiorstwa zarejestrowane i funkcjonujgce na
terytorium Polski, zaklasyfikowane na mocy Ustawy Prawo Przedsiebiorcéw jako duze,
Srednie, mate lub mikro — przedsiebiorstwa.

Uczestnictwo w Konkursie jest dobrowolne i bezptatne.

Aby zgtosi¢ firme do udziatu w Konkursie, nalezy wypetni¢ Formularz Zgtoszeniowy, do
ktdrego link znajduje sie na stronie Konkursu www.etycznafirma.pb.pl. Po wypetnieniu
Formularza Zgtoszeniowego udostepniona zostanie Ankieta Konkursowa.

Ankiety Konkursowe zostaty zamieszczone na dedykowanej platformie elektronicznej:
www.pwc.qualtrics.com. W Konkursie bedg uwzgledniane jedynie Ankiety wypetnione za
posrednictwem ww. platformy elektronicznej. Wypetnianie Ankiet powinno odbywac sie
zgodnie ze stanem faktycznym i najlepsza wiedzg. Wymagane jest udzielenie odpowiedzi na
kazde pytanie we wskazanym do tego miejscu. Informacje zawarte w Ankietach maja
charakter poufny. Dostep do informacji zawartych w Ankietach, w tym informacji
zawierajgcych dane osobowe majg wytacznie przedstawiciele Partnera merytorycznego.
Wypetnienie Formularza Zgtoszeniowego jest réwnoznaczne z przystgpieniem do Konkursu i
wyrazeniem zgody na przekazanie danych kontaktowych osoby wypetniajacej Formularz oraz
informacji o reprezentowanej przez nig firmie, dotyczgcych kultury organizacyjnej i jej
poszczegdlnych elementdw, a takze na przetwarzanie tych danych do celdw Konkursu
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), w tym do publikacji wynikéw
zbiorczych.

Wypetnienie Ankiety jest rGwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przeprowadzenie przez
ekspertow Partnera merytorycznego analizy przedstawionych danych oraz zgody na
ewentualng dalszg weryfikacje, jezeli firma zostanie zakwalifikowana do kolejnego etapu.

Art. 4
Zasady przeprowadzenia Konkursu

Dziat |

Postanowienia Ogdlne

Warunkiem udziatu w Konkursie jest dostarczenie przez Uczestnika wypetnionej Ankiety
Konkursowe;j.


http://www.etycznafirma.pb.pl/

Pytania zawarte w Ankiecie Konkursowej odnoszg sie do wybranych zagadnien z obszaru
zarzadzania etykg w przedsiebiorstwie.

Zestawienie wynikéw Uczestnikdw Konkursu jest sporzgdzane na podstawie liczby punktéw
uzyskanych po wypetnieniu Ankiety oraz po weryfikacji Ankiety przez Partnera
merytorycznego. Weryfikacja odbywa sie zgodnie z zakresem opisanym w art. 4 dz. Ill.
Odpowiedziom na poszczegdlne pytania przypisana jest odpowiednia liczba punktéw, w
zaleznosci od przyjetej wagi pytania. Organizator Konkursu i Partner merytoryczny nie
ujawnia Uczestnikom liczby punktdéw, ktére mozna zdoby¢ udzielajgc odpowiedzi na
poszczegdlne pytania. Punkty sg przyznawane wytgcznie za odpowiedzi udzielone we
wskazanym do tego miejscu.

Wypetniajgcy Ankiete Konkursowa sg zobowigzani udzieli¢ odpowiedzi zgodnych ze stanem
faktycznym dotyczacych dziatalnosci przedsiebiorstwa w Polsce w okresie od 1 lipca 2020
roku do 30 czerwca 2021 roku (o ile nie zaznaczono inaczej). Brak odpowiedzi na pytanie jest
rownoznaczny z otrzymaniem O punktéw za dane pytanie.

Organizator i Partner merytoryczny zastrzegajg sobie prawo do ostatecznej oceny i selekgcji
zgtoszen na podstawie zrddet innych niz Ankieta Konkursowa.

W przypadku podjecia decyzji o wycofaniu Formularza Zgtoszeniowego przez Uczestnika
Konkursu, informacje jego dotyczace zostang niezwtocznie usuniete z bazy danych i nie beda
przetwarzane przez Organizatora, Partneréw konkursu oraz Partnera merytorycznego.

Dziat Il

Ankieta Konkursowa

Dostepne sg dwa rodzaje Ankiet Konkursowych:

- Petna Ankieta — dedykowana dla przedstawicieli podmiotéw, w ktérych srednioroczne
zatrudnienie w roku 2020 wynosito 50 i wiecej pracownikow.

- Uproszczona Ankieta — dedykowana dla przedstawicieli podmiotdw, w ktérych srednioroczne
zatrudnienie w roku 2020 wynosito ponizej 50 pracownikow.

Wyijatek stanowig podmioty nalezgce do grup kapitatowych — niezaleznie od poziomu
zatrudnienia dedykowana jest dla nich Petna Ankieta.

Wyjatek stanowig podmioty nalezgce do grup kapitatowych — niezaleznie od klasyfikacji
wedtug Ustawy Prawo Przedsiebiorcow dedykowana jest dla nich ankieta dla duzych i
$rednich przedsiebiorcow.

Ankieta Konkursowa sktada sie z pytan jednokrotnego i wielokrotnego wyboru, a takze pytan
otwartych.

Integralng czescig Ankiety sg wszelkie dokumenty i materiaty zatgczone do niej jako
uzupetnienie.

Dziat lll

Zasady i etapy weryfikacji Uczestnikow

Pierwszym etapem weryfikacji Uczestnikéw jest analiza Ankiet Konkursowych.

Analiza Ankiet moze obejmowad w szczegdlnosci nastepujace dziatania:

1) analize poréwnawczg udzielonych odpowiedzi;

2) niestatystyczny dobdr préby Ankiet do weryfikacji;

3) ocene prawidtowosci, kompletnosci oraz logiki odpowiedzi udzielonych w Ankietach
poprzez przeglad i analize dokumentéw/ materiatéw/ danych, na bazie ktérych udzielono
odpowiedzi;

4) przeglad doniesien prasowych i medialnych oraz opinii publikowanych w Internecie na
temat Uczestnikow.



3. Drugim etapem weryfikacji jest rozmowa z wybranym przedstawicielem badz
przedstawicielami Uczestnika przeprowadzona przez Partnera merytorycznego, majgca
na celu doprecyzowanie odpowiedzi udzielonych w Ankiecie.

Art. 5
Wyniki Konkursu

1. Laureatami Konkursu zostang Uczestnicy, ktdrzy uzyskajg najwyzszy wynik w zestawieniu
punktowym Uczestnikéw Konkursu. Laureaci Konkursu otrzymujg tytut oraz dyplom , Etycznej
Firmy”.

2. Laureaci Konkursu, ktérzy zdobedg tytut ,Etycznej Firmy” w trzech bezposrednio po sobie
nastepujacych edycjach Konkursu, otrzymuja tytut oraz dyplom ,Super Etycznej Firmy”.

3. Patron Merytoryczny zastrzega sobie mozliwos¢ przyznania Wyrdznienia Specjalnego dla
Uczestnika Konkursu, ktéry wyrdznia sie szczegdlnym podejsciem do promocji kultury etyki i
przeciwdziatania naduzyciom w biznesie.

4. Patron Merytoryczny zastrzega sobie mozliwos$¢ przyznania Wyrdznien Etycznych dla
Uczestnikéw Konkursu, ktérzy wyrdznig sie w kategorii matych i mikroprzedsiebiorcow.

5. Wyniki Konkursu zostang ogtoszone podczas dedykowanego spotkania oraz opublikowane na
tamach czasopisma ,,Puls Biznesu”. Data publikacji wynikéw zostanie podana do wiadomosci
publicznej po zakonczeniu procesu weryfikacji.

Art.6
Forum SuperEtycznych Firm

1. Cztonkami forum sg przedsiebiorcy posiadajgcy tytut Super Etycznej Firmy.

2. Tytut Super Etycznej Firmy przyznawany jest na okres trzech lat. Oznacza to, iz przez dwie
kolejne edycje Konkursu po uzyskaniu tytutu, obowigzuje on bez zgtaszania checi
uczestnictwa w Konkursie i bez przechodzenia przez proces weryfikacji.

3. Partner merytoryczny zastrzega sobie mozliwos¢ nieprzedtuzenia obowigzywania tytutu w
przypadku, gdy w okresie na ktéry zostat on przyznany, laureat dopusci sie razgcych naruszen
w obszarze etyki.

4. Jezeli przedsiebiorca jest zainteresowany dalszym udziatem w Konkursie, w trzeciej edycji po
uzyskaniu tytutu Super Etycznej Firmy, niezbedne jest zgtoszenie checi uczestnictwa i
ponowne przejscie procesu weryfikacji.

5. Weryfikacja bedzie polegata na wypetnieniu ankiety oraz rozmowie przeprowadzonej przez
Partnera merytorycznego.

6. W przypadku niezgtoszenia checi dalszego uczestnictwa w Konkursie badz nieprzejsciu
weryfikacji przedsiebiorca traci tytut Super Etycznej Firmy. Po zgtoszeniu w kolejnych
edycjach Konkursu przedsiebiorca bedzie mdgt ubiegac sie o tytut Etycznej Firmy. Ponowne
przyznanie tytutu Super Etycznej Firmy nastgpi zgodnie z Regulaminem po uzyskaniu tytutu
Etycznej Firmy w trzech nastepujacych po sobie edycjach.

7. Forum Super Etycznych Firm zostato powotfane w celu:

a. promowania wspoétpracy miedzy Uczestnikami Konkursu;
b. ustalania wspdlnie z Partnerem merytorycznym priorytetéw przy weryfikacji Uczestnikéw
Konkursu.

8. Cztonkowie Forum Super Etycznych Firm beda mogli wzig¢ udziat w corocznym spotkaniu
dotyczgcym ksztattu merytorycznego Konkursu i bedg mieli mozliwo$¢ zgtoszenia swoich
propozycji do Ankiety Konkursowej.



Art.7
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem, zastosowanie majg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa polskiego.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie, jednak

zmiana taka nie moze narusza¢ praw juz nabytych przez Uczestnikéw.

Laureatom Rankingu przystuguje prawo postugiwania sie logotypem "Etyczna Firma 2020” w
celach promocyjnych bezterminowo od chwili ogtoszenia wynikéw Rankingu, z
zastrzezeniem, ze Organizator moze zazgdac zaprzestania postugiwania sie logotypem "
Etyczna Firma 2020” w kazdym czasie w przypadku, gdy bedzie wykorzystywany w sposdb
naruszajgcy dobra osobiste Organizatora (lub Partneréw) lub wg uznania Organizatora
bedzie wykorzystywane w sposob naruszajgcy lub zagrazajgcy interesom Organizatora (lub
Partneréw).



